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5. Evropski teden poklicnih spretnosti 2020 (ETPS)
Od 9. do 13. novembra 2020

Evropska komisija je po zelo uspesnih prvih stirih Evropskih tednih poklicnih spretnosti
organizirala Se 5. ETPS, da bi Se naprej ozaveScala o poklicnem in strokovnem izobraZevanju in
usposabljanju. Peta izvedba je v celoti potekala preko spleta zaradi epidemicnih razmer. Geslo
ETPS je bil Odkrij svoj talent! Tokratna tema je bila poklicno in strokovno izobraZevanje in
usposabljanje za prehode na zeleno in digitalno v skladu s prednostnimi nalogami Evropske
komisije za Evropski zeleni dogovor in Evropo, pripravljeno na digitalno dobo. Dogodek je bil
priloZnost za posluSanje zanimivih predavanj priznanih strokovnjakov iz evropskih institucij in
podjetij. Tudi na$ center je predstavil razlicne aktivnosti na podrocju promocije poklicnega in
strokovnega izobraZevanja; v okviru tedna pa je vodila razlicne promocijske dejavnosti vodja MIC-
a Adrijana Hodak, ki je bila ambasadorka Slovenije na tem dogodku.

Podelitev nagrad Deli svojo zgodbo
SCNG, 11. november 2020

V sklopu projekta NEW VET in Evropskega tedna poklicnih spretnosti 2020 je bil organiziran
natecaj Deli svojo zgodbo 2020. V sredo, 11. 11. 2020, so bili v organizaciji MIC-a, preko spleta na
slavnostni podelitvi razglaseni trije zmagovalci natecaja Deli svojo zgodbo 2020. Tekmovali so v
treh kategorijah: ucitelj in dijak poklicnih smeri ter mentor v podjetju.

V kategoriji dijak poklicne smeri je zmagala zgodba dijakinje naSe srednje zdravstvene 3ole,
Patricije Fucko (4. RB), ki je predstavila svojo izkuSnjo s prakti¢nega usposabljanja v Zavodu
CIRIUS v Vipavi.

Naslednja zgodba, ki je prepricala Stiriclansko komisijo v kategoriji ucitelj, pa je zgodba ucitelja
MatjaZa MarusSica, ki poucuje prakticni pouk s podrocja elektrotehnike na naSem centru.

NajboljSa zgodba mentorja v podjetju pa je
zgodba mentorice Tine Zgaga iz podjetja
Business Solutions, ki je sodelovala kot
mentorica pri projektu Next Talent Hub, ki je
kadrovanja. Vsi trije nagrajenci so prejeli
prenosne racunalnike.

Patricija Fucko in MatjaZz Marusi¢



Tedenske delavnice 3D-modeliranja
SCNG, od 19. novembra do 17. decembra 2020

UIL je bil aktiven tudi v Casu zaprtja Sol. Povezali so se z dijakom racunalniske Sole (Luka David
Torkar, 5. NR), ki se ukvarja z modeliranjem v programu Blender in se redno vkljucuje v dejavnosti
UIL-ja. V petih tednih so organizirali 5 delavnic na daljavo. Cilj projekta je bil, da bi dijaki dobili
priloZnost pokazati svoje znanje in ga nadgraditi.

Delavnice so bile snemane in kasneje je bilo mogoce oblikovati izobraZevalne videe, namenjene
vsakomur.

L) Discord

= Alen Leban

| danlel marusic

Dijaki so se lahko udelezili delavnic iz 3-D modeliranja



Zaradi zaprtja Sole najbolj trpi praktic¢ni pouk
SCNG, 23. november 2020

Zaradi zaprtja Sol so najbolj prikrajSani dijaki pri prakticnem pouku.

PRIMORSKA « Dijaki poklicnih Sol brez prakticnega pouka, glavnega orodja za svoj poklic

Gozdar ne mores

postati na daljavo

i

* JANA KREBEL])

Dijaki srednjih poklicnih in
strokovnih Sol zaradi zaprtja
50l ostajajo brez prakticnega
pouka. Tem mladim ljudem,
ki se ne morejo u€iti vesfin

poklica, s katerim bi si ez
kakSno leto zaceli sluziti
kruh, nastaja nepopravljiva
skoda, opozarjajo ravnatelji.
“Ce bo zaprtje Sol trajalo me-
sec dni, bomo nekako Ze
zmogli, ¢e bomo vzgojno-izo-

V leto3njem 3olskem letu dijaki novogoriskega Solskega centra so nimajo moZnosti obiskovanja prakticnega pouka.

brazevalne ustanove zaprie
dalj casa, pa bo tezava zelo
velika, opozarja direktor Sol-
skega centra Nova Gorica Mi-
ran Saksida. “Zeleli bi si, da
dijaki ¢im prej pridejo v Sole
vsaj k prakticnemu pouku.
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Sole smo se pripravijene zelo
prilagajati zahtevam NIJZ in
bi lahko organizirale pouk z
manj udeleZenci,” pravi Nives
Poékar, predsednica Drustva
ravnateljev srednjih $ol, visjih
ol in dijaskih domov. = 3
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. = Zaradi zaprtja Sol ostajajo dijaki poklicnih $ol brez praktiénega pouka, glavnega orodja za svoje Zivijenfe

Gozdar ali medicinska sestra
ne mores postati na daljavo

Dijaki srednjih
poklicnih in
strokovnih Sol
zaradi zaprtja Sol
ostajajo brez
prakticnega pouka.
Tem mladim ljudem,
ki se ne morejo uciti
vescin poklica, s
katerim bi si cez
kaksno leto zaceli
sluziti kruh, nastaja
nepopravljiva Skoda,
opozarjajo
ravnatelji. Ucitelji so
pripravljeni delati
vec, Sole pa se
prilagoditi zahtevam
NI1JZ, da bi se dijaki
le vrnili v delavnice
in specializirane
ucilnice.

+ JaNa KREBELY

“Res bi si Zelell, da dijaki
£im prej pridejo v Sole vsaj k
praktiénemu pouku. Sole
smo se pripravijene zelo
prilagajati zahtevam NIJZ in
bi lahke organizirale pouk 2
manj udelezenci v skupi-
nah. Imamo velike delav-
nice, lahko zagotavijamo,
da dijaki nosijo maske,
Praktitni pouk je njihovo
orodje za Zivljenje” pravi
Nives Poikar, predsednica
Druitva ravnateljev sred-
njih Sol, vigjih Sol in dijagkih
domov.

Vrnejo naj se tudi
zaradi stisk doma

Zelo jo skrbi tudi Zivijenjsko
okolje nekaterih dijakov, ki
obiskujejo programe = po-
klicnega izobraZevanja “V

Cvetka Kernel

e %

praktiéni pouk stoji.

niZje poklicne programe se
vpisujejo dijaki iz soclalne-
gi dna te driave,” opozarja
“Nekateri imajo doma tako
slabo druZinsko okolje, da
zanje fola predstavlja nor-
milnost”

Ti dijaki bl se morali vr-
niti ne samo zaradi prakse,
ampak tudi zaradi prakse.
“Pristojne bi prosila, naj
razmislijo o tem,” poziva
predstavnica ravnateljev, ki
je sicer tudi direktorica $ol-
skega centra Ljubljana.

Zaradi zaprtja ol so zelo
prikrajiani vsi dijald, ki bi se
morall tafas wliti vestin
svojega poklica. Gre za di-
Jake dvoletnibh programov
nifjega poklicnega  leo-
brazevanja, dijake triletnih

ravnateljica Srednje pozdarske in lesarske Sole

Postojna

Miran Saksida

direktor Solskega centra Nova Gorica

Dijaki novogoriskega 3olskega centra so se lani v medpodj

iSkem lzot

programov srednjega po-
klicnega lzobraevanja in
dijake itiriletnih strokovnih
programav.

“Za praktiéni pouk, ki ga
Je nujno treba izvesti v 3ol-
skih delavnicah, specialnih
utilnicah oziroma medpod-
JetniZkih  izobraZevalnih
centrih, je Sclam pripo-
roceno, da &im wvecli del
nacrtujejo za €as po obdob-
ju &olanja na daljavo," spo-
roéajo z ministrstva za zo-
brazevanje. Praktiéno uspo-
sabljanje 2z delom pri de-
lodajalcn poteka tudi v se-
danjih okoliiinah, ¢e de-
lodajatec dijaku Jahko za-
gotovi varno delovno okolje
in &e dejavnost ni z odlo-
kom zaprta. Kjer zdaj ni
moinosti za takino prakso,
naj &ole ta del usposabljanja
preloijo na kasnejse ob-
dobje, svetujejo na minis-
LrstyiL

Brez dovolj prakse teh
programov ni mogoée
kakovosino izpeljati

“Ce bo eaprtje Sol*trajalo
mesec dni, bomo nekako e
zmogl, ¢e bomo ' vzgoj-
no-izobrazevalne ustanove
zaprte dalj €asa, pa bo
teiava zelo velika," opozarja
direktor Solskcga centra
Nova Gorica Miran Saksi-
da. Zeli si, da bi jim driava
vsaj za lzvedbo prakriénega
izobraZevanja tila

Nives Poddar . . . o ——
predsednica DruStva ravnateljev srednjih ol, vigjih
Jol in Dijadkih domov Slovenije

skupintth.”

Nastaja grozna $koda,” opo-
zarfa.  “Praktifno izo-
bratevanje in usposabljanje
ne moreta potekatl na
daljavo” Utiteljl se trudijo,
da bi dijakom na daljavo z
videl in navodili prenesli
vsaj del strokovnih vsebin,
ampak to ni enakovredno
uéenju z lastnimi rokami,

V novogorifkem Solskem
centru, enem najveciih v
driavi, poleg izobraZevanja
na vseh ravneh srednje Sole
izvajajo tudi visje strokov-
no izobraZevanje, Saksida
poudaria, da jih zelo skrbi
tudi zaprtje all omejeno de-
lovanje podjetij, kier so di-
jaki sicer opravijall prak-
tifno usposabljanje z de-
lom. “Brez obvezne prakse,
praktitnega usposabljanja z
delom In prakiiénega lzo-
hrazevanja na nlvoju visjih
strokovnih 2ol programov
nl moino dovol| dobro fz-
peljati” opozarja.

Morajo biti pravila za
H

g
izvajanje pouka po modelu
C, torej na nacin, da del
pouka poteka v Soll, del pa
od doma.

"V naspromem primera
lzgubljamio cele generacije.

vse

Klobuk dol pred tstim, ki
zmore na daljavo pripravit
dijaka na delo v zdravstvu,
gozdarstvu all lesarstvu, pa
pravi ravnatelfica Srednje

Zelo
in bi lahko
]

2 manj udelezen

gozdarske in lesarske fole
Postojna  Cvetka Kernel
Praktitno usposabljanje z
delom pri delodajaleu za
njihove dijake k srefi ie ve-
dno poteka, a preden gre
dijak k delodafalcu, mora
svoje delo Ze dobro poznati.
“Za delo s katerim koll stro-
Jem moraé iti skozi vse male
zanke, kjer ti utitelj pokaze,
kaj vse se ti lahko zgodi in
na kaj morad hiti pazijiv,
Tega se ne da naucit prek
ratunalnika na daljave.”

Tudi Kernelova pravi, da
se ves Cas zavzemalo, da bi
jim driava dovolila v folah
opravijati prakticni  del
pouka, in ne razume, zakaj
morajo biti pravila ko (o-
ga in za vse enaka. Pri pro-
gramu gozdar, denimo,
praktitni pouk poteka na
prosteim. *Dijald delajo v
paru; skupaj sta dva dijaka
in uditelj, V lesarskih de-
lavnicih je skupina desetih
dijakov, & uditelji smo pri-
pravijeni delati veé in na-
rediti manjSe skupine” Ce-
lotna generacija dijakov je
2e drugo leto zapored pri-
krajSana za temeljit prak-
téni pouk, opozarja in do-
daja, da je to neodgovorno
do dijakow.
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Karierna zgodba: David Florjancic
SCNG, 26. november 2020

Karierna svetovalka Megi RoZic je tokrat imela v gosteh Davida Florjancica, skorajSnjega magistra
fizike, in Cloveka Stevilnih zanimanj, ki jih v Zivljenju tudi uspesno zasleduje, ob tem pa
Sirokogrudno pomaga tudi drugim. Je ustanovitelj Zavoda PospesSek, ki skuSa mladim priskociti na
pomoc tako, da jih Ze v ¢asu Solanja in Studija povezuje s strokovnjaki s podrocij, ki jih zanimajo,
da bi ugotovili, Ce je to res tisto, kar si Zelijo pocCeti v Zivljenju. Gost ima dolgoletne izkusSnje
prostovoljnega dela: pri nudenju u¢ne pomoci, v prvem valu epidemije je kot prostovoljec delal v
domu ostarelih in bil tudi ¢lan Staba civilne za3cite.

Karierna zgodba je nastala in bila posneta v okviru projekta POS II, ki ga sofinancirata Ministrstvo
za izobraZevanje, znanost in Sport ter Evropski socialni sklad.

Gost novembrskih kariernih delavnic je bil ... ... David Florjanci¢

Ta veseli dan kulture na SPLS
SCNG, 27. november 2020

V petek, 27. 11. 2020, so dijaki imeli najprej tri ure pouka na daljavo, nato pa so se sami podali na
virtualni ogled muzejev. Med ogledom so si delali zapiske, ki so jim sluZili za izpolnjevanje
porocila, ki so ga nato oddali razredniku.

Ogled ter izpolnjeno in oddano porocilo so bili pogoji za priznavanje Stirih ur interesnih dejavnosti.
Dijaki so si ogledali naslednje znamenitosti:

1. letniki: Bohinjska proga — muzejski vlak,

2. letniki: Muzej premogovniStva Velenje,

3. letniki: TehniSki muzej Bistra,

4. in 5. letniki: Narodni muzej Slovenije.



